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Chef.fe de projets accréditations

Vous souhaitez piloter les processus d'accréditation d'une institution de prestige mondiale ?

Vous maitrisez les enjeux réglementaires de l'enseignement supérieur et savez traduire des normes
complexes en plans d'action opérationnels ?

Vous aimez coordonner des stakeholders multiples autour d'objectifs clairs et des échéances sécurisées ?

HEADway People, en tant que cabinet de recrutement spécialisé dans |'enseignement supérieur, nous
accompagnons I'emlyon business school dans le recrutement d'un.e Chef.fe de projet accréditations pour
piloter la conformité et I'excellence académique d'une business school du top 1% mondial.

A propos d'emlyon business school

emlyon business school est I'une des plus anciennes écoles de management en Europe, fondée en 1872 par
la CCl de Lyon. Avec 9 260 étudiants de 130 nationalités et une faculté de 168 professeurs-chercheurs
internationaux, I'école figure parmi le 1% des business schools mondiales a détenir une triple accréditation
EQUIS, AACSB et AMBA. Implantée a Lyon, Paris, Shanghai et Mumbai, emlyon compte 41 700 diplédmés et
s'appuie sur un plan stratégique ambitieux « Résonances 2028 » pour continuer a transformer
I'enseignement du management.

Emlyon forme des personnes éclairées qui transforment les organisations pour une société plus juste et
durable. Sa stratégie d'excellence académique et sa pédagogie innovante exigent un pilotage rigoureux des
accréditations nationales et internationales. C'est pour accompagner cette ambition que nous recrutons.

Le role

Vous devenez le chef d'orchestre des projets d'accréditation au sein de la Direction Accréditations. Vous
définissez les objectifs, livrables, ressources et plannings ; vous anticipez les risques et sécurisez les
échéances critiques. Vos interlocuteurs : équipes académiques, direction générale, organismes certificateurs
(RNCP, CGE). Votre impact : assurer la conformité réglementaire et maintenir la réputation d'excellence de
|'école sur le marché international.

Vos responsabilités

¢ Piloter les projets d'accréditation nationales (RNCP, CGE) en définissant objectifs, livrables, ressources,
planning et indicateurs de suivi

o Assurer une veille active sur les normes et évolutions des organismes d'accréditation (RNCP, CGE) et
maftriser leurs cahiers des charges

¢ Suivre le planning global des accréditations, anticiper les dérives et sécuriser les échéances critiques

e Collecter, analyser et préparer les données quantitatives et qualitatives nécessaires aux audits et
rapports de conformité

e Préparer et coordonner les visites d'évaluation, en liaison avec les équipes internes et les auditeurs
externes

o Piloter en autonomie les dossiers RNCP et CGE et servir de référent auprés de tous les stakeholders
internes

e Accompagner les équipes dans la mise en ceuvre des processus d'accréditation et de mise en
conformité

e Proposer, déployer et suivre des plans d'action pour I'amélioration continue

Votre profil



Formation Bac+5 (Niveau 7) ou expérience équivalente

Expérience confirmée (3 ans minimum) en coordination ou pilotage d'accréditations nationales dans
I'enseignement supérieur (RNCP, CGE)

Maitrise des techniques de gestion de projet, avec exposition a la méthode agile appréciée

Maitrise avancée des outils bureautiques (Excel, Word)

Excellente rédaction en francais et anglais professionnel

Forte capacité d'analyse et de synthese de données quantitatives et qualitatives

Autonomie, rigueur et capacité a gérer plusieurs projets en parallele

Apprécié

Connaissance des standards EQUIS, AACSB, AMBA
Expérience dans la gestion de la relation avec des auditeurs externes ou des organismes certificateurs
Appétence pour I'amélioration continue et la mise en place de processus itératifs

Ce que nous offrons

Une expérience valorisante au sein d'une business school de renommée mondiale, classée 4e meilleure
école de commerce francaise en Business et Management Studies

7 semaines de congés payés et 11,5 jours de RTT par an

Un environnement de travail inclusif engagé en faveur de I'égalité des genres et de la diversité
Adhésion au programme Employeur Pro Vélo favorisant les trajets domicile-travail a vélo

Un cadre de travail international et multiculturel de 9 260 étudiants et 168 professeurs-chercheurs

Basé sur le campus siege a Lyon

Postuler

Vous vous reconnaissez dans ce portrait ? Postulé a I'offre pour étre accompagné par un consultant en
recrutement, tout au long du processus jusqu’a la négociation salariale. Vous pouvez envoyer votre CV a
Romain Pomier : r.pomier@headway-advisory.com

Ref emlyon_CDPaccred
Date de dépot 31-03-2026

Date de prise de poste Dés que possible
Catégorie Fonctions supports
Statut Ouvert

Contrat CDI

Localisation Lyon
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headway-people.com

33, rue d’Amsterdam 75008 Paris

+ 33 (0)171 182 266/ Fax + 33 (0)171 197 276

recrutement@headway-people.com
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