
Responsable du département Mécanique Numérique et Modélisation (H/F)

Notre cabinet recrute pour l’Ecole Supérieure d’Ingénieur Léonard de Vinci située en région parisienne un(e)
:

Responsable du département Mécanique Numérique et Modélisation (H/F)

En cohérence avec la stratégie de l’école et du Pôle Léonard de Vinci, la/le Responsable du département
mécanique numérique et modélisation, a pour missions premières : 

De Piloter et gérer le département, aussi bien au niveau de la recherche que des enseignements et de
la pédagogie ;
D’être force de proposition en vue d’asseoir et de développer la notoriété du département, tant au
niveau national qu’international ;
De participer à la valorisation de la recherche du département en collaboration avec le service en
charge ;

Directement rattaché(e) au directeur adjoint de l’école, la/le responsable conduira ses missions, avec une
préoccupation permanente de gestion optimale des ressources budgétaires et enseignantes, de pilotage de
la qualité et du développement du département, de déploiement de relations fortes avec les entreprises, et
de la satisfaction des parties prenantes (étudiants et entreprises).

Missions et activités :
1.  Gestion du département :

Initier et conduire les projets de recherche du département dans les domaines de la mécanique
numérique, de la mécatronique, des systèmes embarqués (avionique, aérospatiale, véhicules
autonomes) ;
Proposer des choix stratégiques et innovant dans le but de privilégier et de conforter la collaboration de
l’ESILV avec les entreprises ;
Rédiger et participer à la rédaction de publications scientifiques et de vulgarisation ;
Participer au montage des dossiers pour les chaires de recherche et répondre à des appels à projets
(ANR, FUI…) ;
Gérer, administrer et contrôler l’organisation, le budget, la qualité, les moyens matériels et les
ressources humaines mis à sa disposition avec le support fonctionnel des services de la Direction ;
Assurer un reporting systématique auprès du Directeur de l’ESILV ;
Promouvoir le département en participant à des événements de communication à caractère scientifique
et aux congrès nationaux et internationaux dans sa discipline ;

2. Gestion et management des équipes enseignantes :

Recruter, coordonner et manager le corps professoral en bonne entente avec les équipes permanentes
associées (le corps professoral sera majoritairement constitué d’enseignants non permanents) ;
Participer à l’élaboration et au déploiement de la formation en ligne (e-learning, MOOCs etc…) ;
Etre force de proposition en matière d’innovation pédagogique et de développement de la pédagogie
en considérant les axes de développement possibles et crédibles du département ;
Gérer la pédagogie du département en collaboration avec les autres responsables de départements de
l’ESILV ;
Préparer et réaliser, avec le concours du service de la Communication l’ensemble des manifestations
relatives au programme ;

3. Activité d’enseignement et d’encadrement :

Assurer un service d’enseignement au sein du département de mécanique numérique et modélisation
(tronc commun et options). La charge horaire est évolutive avec le développement du programme et la
progression du nombre d’étudiants ;
Participer aux activités d’encadrement pédagogiques (projets, stages, concours) ;
Elaborer des projets de coopération dans le cadre d’échanges Erasmus ou de Double-Diplômes ;
Accompagner les élèves du département dans l’élaboration de leur projet professionnel.



Profil recherché :
Doctorat en sciences avec quelques années d’expériences ;
Bonne connaissance de l’enseignement supérieur et de la recherche ;
Connaissances approfondies en ingénierie/conception des systèmes mécaniques et à leurs applications
à l’aéronautique/automobile ;
Bonne connaissance des méthodes de l’analyse numérique (éléments finis, volumes finis…) ;
Capacité à recruter, gérer des équipes et à collaborer avec des enseignants et chercheurs ;
Excellente expression orale et bonne pratique des techniques rédactionnelles en français et en anglais
; 
Leadership, autonomie, sens de l’Innovation et de la rigueur ;
Maîtrise de Matlab, Simulink, Modelica ;
La maîtrise des outils CAO et de modélisation (Catia V5, Abaqus, Fluent, Scade) serait un plus.

Détail du poste :
Poste à pourvoir dès que possible.
CDI cadre au forfait avec 4 mois de période d’essai.
Rémunération motivante fonction du profil du candidat.

Processus de recrutement : 
Merci de bien vouloir adresser vos dossiers de candidature à l’adresse mail suivante :
recrutement@headway-people.com ou de compléter le formulaire de candidature en cliquant sur "Postuler". 

Après deux interviews avec les consultants HEADway, les candidats retenus en short liste seront présentés à
la direction de l’école pour d’autres entretiens.

Ref PLVMECA001
Date de dépôt 09-11-2017
Date de prise de poste Dès que possible
Catégorie Fonctions Académiques
Statut Fermé
Contrat CDI cadre au forfait avec 4 mois de période d’essai
Localisation Région Parisienne

headway-people.com

33, rue d’Amsterdam 75008 Paris

+ 33 (0)171 182 266 / Fax + 33 (0)171 197 276

recrutement@headway-people.com

mailto:recrutement@headway-people.com?subject=Candidature%20PLVMECA001
https://www.google.es/maps/place/33+Rue+d'Amsterdam,+75008+Paris,+France/@48.8787507,2.3246031,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x47e66e4a57d12891:0x3a0e01d6c8bc2ec6!8m2!3d48.8787507!4d2.3267918?hl=en
tel:+33171182266
mailto:recrutement@headway-people.com
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