
Responsable Innovation Pédagogique H/F

HEADway People recherche pour un TASQ-OM, pionnier dans le domaine de la formation QSE, un/une : 

 

 Responsable Innovation Pédagogique (H/F)

TASQ-OM, pionnier dans le domaine de la formation QSE (Qualité, Sécurité, Environnement), vous invite à
rejoindre son équipe dynamique et à taille humaine située à la Défense. Forte de 30 ans d'expertise et
reconnue comme précurseur dans son domaine, TASQ-OM a su se distinguer par son réseau
solide de formateurs et d'entreprises, anticipant constamment les évolutions du secteur pour former les
meilleurs responsables et experts.

Leur formation Qualité-Sécurité-Environnement (certifiée RNCP niveau 7) est classée régulièrement comme
la première formation certifiante de France dans le domaine du QHSE (www.meilleurs-masters.com).
Aujourd'hui, ils sont déterminés à élargir leur horizon en développant leur offre vers de nouveaux formats
d'enseignement (formations hybrides présentiel-distanciel, méthodes pédagogiques innovantes) et en
explorant de nouveaux domaines adjacents (métiers de la transition climatique).

Ils recherchent un Responsable de l'Innovation Pédagogique passionné et visionnaire pour contribuer
activement à cette phase de croissance et d'innovation, tout en contribuant à la gestion des formations en
cours.

Missions Principales:

1.      Innovation Pédagogique et Développement des Formations:
o       Développer et entretenir notre communauté de formateurs.
o       Assurer le développement et la cohérence de notre programme de formation longue QSE.
o       Piloter la transition de nos formations vers un format hybride (distanciel/présentiel), en intégrant des
contenus, outils et méthodes innovants.
o       Concevoir de nouvelles formations, en particulier dans les domaines de l'environnement et de la
transition climatique.

2.      Gestion de Projets et Support Opérationnel:
o       Assurer diverses tâches administratives quotidiennes (attestations de présence,
diffusion de documents, mise en ligne des supports de cours, etc.).
o       Participer aux entretiens d'admission et gérer les aspects administratifs associés (contrats, CERFA,
etc.).
o       Organiser et superviser les examens.

Profil Recherché:

•       Formation supérieure en ingénierie pédagogique, éducation, ou domaine connexe.
•       Expérience significative dans le développement de programmes de formation, idéalement dans le
secteur QSE.
•       Passionné de nouvelles technologies et familier des technologies numériques liées à l’enseignement
•       Compétences avérées en gestion de projet et en administration.
•       Excellente capacité d'adaptation à un environnement en constante évolution

 

Processus de recrutement :

Si ce poste vous intéresse n’hésitez pas à transmettre votre candidature à : m.pitancier@headway-
advisory.com

http://www.meilleurs-masters.com/
mailto:m.pitancier@headway-advisory.com


Ref TasqOM_RIP

Date de dépôt 28-05-2024
Date de prise de poste 01-07-2024
Catégorie Fonctions supports
Statut Ouvert
Contrat CDI
Localisation La Défense

headway-people.com

33, rue d’Amsterdam 75008 Paris

+ 33 (0)171 182 266 / Fax + 33 (0)171 197 276

recrutement@headway-people.com

https://www.google.es/maps/place/33+Rue+d'Amsterdam,+75008+Paris,+France/@48.8787507,2.3246031,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x47e66e4a57d12891:0x3a0e01d6c8bc2ec6!8m2!3d48.8787507!4d2.3267918?hl=en
tel:+33171182266
mailto:recrutement@headway-people.com
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